
仕事が
多くて

このシステムで何をやるの？

〇大企業での取組〔組織内協業プラットフォーム〕を地域内で展開します

(1) 従業員の業務内容やスキル・経験の可視化
(2) チーム構成・組織体制の把握
(3) 横断的かつスピーディな人材検索
(4) コラボレーションを生み出すためのコンタクト
情報などの表示

組織内協業プラットフォームとは？

組織内における従業員同士の自
律的な協業を促進し人材とその
能力の連携により経営力技術力
の強化を目指すシステムです。

○今回の地域内協業プラットフォームの取組
・地域の企業全体を一つの大企業とみなし、以下の取り組みを行うものです

商工会会員組織を一つの企業 (業種業態問わず)とみなしたうえで、個社
の得意分野の明確化と、その情報の相互共有により、地域内での業務分
担・受発注に繋げます。

これにより皆さんができること

✓ 地域内事業者相互の受発注による経済循環システムの確立

✓ 自社の強みと取組内容の明確化

✓ 不足する技術・設備・人材の見える化、困りごとの解決

✓ 強化分野の確認による技術取得・設備投資への取組み

✓ 発注先の確保、災害時等の仕入個社の売上・利益の向上

効果

✓ 地域内に所在する事業所の得意分野の把握

✓ 地域内における自社の位置づけの確認

✓ 営業行動の補完

✓ 自社対応が困難な業務の発注先、仕入先、人材の補完先の検索

地域の会社を探して
みよう！

うちの仕事を
やってくれま
せんか？。

ぜひうちでやら
せてください。

条件が合いそうで
すね。

一緒にやりま
しょう。よろしく
お願いします！

うちの技術
では困難

新しい商品を
作りたい

うちはこんな技術や
設備がありますよ。

欲しい材
料がある
んだけど

テイクアウトや
デリバリーを頼
めないかな

どこか協力してくれる会社
ないかな。

本システムによりこの範囲を対応します


